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АННОТАЦИЯ 

 

к рабочей программе «Учебной ознакомительной практики» 

 

1.1. Цель и задачи практики  
Цель прохождения практики:   

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций в 

ходе практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Задачи прохождения практики:   

1. Ознакомить студентов с законодательными и нормативными документами по 

вопросам рекреации и спортивно-оздоровительного туризма;   

2. Ознакомить с современным состоянием учебного, учебно-тренировочного, 

воспитательного и реабилитационного процессов в культурно-досуговых, санаторно-

курортных, рекреационно-оздоровительных и туристско-краеведческих учреждениях;  

3. Ознакомить студентов с функциями специалистов, работающих в учреждениях 

данного типа;  

4. Ознакомить студентов с организацией и проведением занятий в различных 

учреждениях рекреационного и спортивно-оздоровительного профиля;  

5. Работать с финансово-хозяйственной документацией в сфере рекреации и туризма;  

6. Анализировать ценности и эффективность физкультурно-оздоровительных видов 

рекреационной и реабилитационной деятельности.  

 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики  

Учебная практика проводится в дискретной форме.  

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.   

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.   

 

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы  
 

Учебная ознакомительная практика реализуется в обязательной части ОПОП.  

 

1.4. Место проведения практики  

Учебная ознакомительная практика проводится на базе сторонней организации/на 

базе ПССИ под руководством руководителей практики на основе договоров с 

организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, 

осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

 

1.5. Объем практики   

Трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов.   

 

1.6. Формы отчетности   

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о практической подготовке и порядке 
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проведения практики по   основным профессиональным образовательным программам, 

реализуемым в ПССИ, утвержденным Приказом ПССИ.  

1.7. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики  

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме 

представления результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики 

(защита отчета). 

 

 

 

АННОТАЦИЯ 

 

к рабочей программе «Организационной практики» 

 

1.1. Цель и задачи практики  

Цель прохождения «Организационной практики»:   

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 

в ходе практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Задачи прохождения практики:   

1. Принимать управленческие решения в сфере спортивно-оздоровительного 

туризма и рекреационных комплексов;  

2. Анализировать и обобщать деятельность государственных и общественных 

органов управления в сфере туризма и рекреации;  

3. Конструировать циклы оздоровительно-рекреационного обслуживания различных 

социально-демографических групп населения и туристов;  

4. Осуществлять турагентскую и туроператорскую деятельность;  

5. Организовывать и проводить рекреационно-оздоровительные, физкультурно-

массовые, туристские, краеведческие и спортивные мероприятия в учреждениях 

образовательного, культурно-досугового, санаторно-курортного, рекреационно-

оздоровительного и туристско-краеведческого профиля;  

6. Планировать свою и деятельность населения по применению различных 

ценностей и средств туризма и краеведения, рекреации и реабилитации в целях 

укрепления здоровья и социальной адаптации личности;  

7. Работать с финансово-хозяйственной документацией в сфере рекреации и 

туризма.  

 

1.2. Вид, форма, способ проведения практики  

Производственная «Организационная практика» проводится в дискретной форме.  

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.   

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.  

  

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы  
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Производственная «Организационная практика» реализуется в обязательной части 

ОПОП.  

 

1.4. Место проведения практики  

Производственная практика (Организационная практика) проводится на базе 

сторонней организации/на базе ПССИ под руководством руководителей практики.   

Производственная практика (Организационная практика) проводится на основе 

договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным 

компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Также обучающиеся, совмещающие 

обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой 

деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в 

указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию практики.  

 

1.5. Объем практики   

Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.   

 

1.6. Формы отчетности   

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о практической подготовке и порядке 

проведения практики по   основным профессиональным образовательным программам, 

реализуемым в ПССИ, утвержденным Приказом ПССИ.  

1.7. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики  

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме 

представления результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики 

(защита отчета). 

 

  

АННОТАЦИЯ 

 

к рабочей программе «Профессионально-ориентированной практики» 

 

1.1. Цель и задачи практики  
Цель прохождения «Профессионально-ориентированной практики»:  

Формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций 

в ходе практической подготовки обучающихся путем непосредственного выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Задачи прохождения практики: оценивать физическое и функциональное 

состояние индивида, его пригодность к занятиям одним из видов туризма и рекреационно-

оздоровительной деятельности;  

• оценивать эффективность используемых средств и методов в учебном и 

тренировочном процессе, коррекционной и консультационной деятельности;  

• осуществлять текущий и этапный контроль за состоянием общей и специальной 

работоспособности занимающихся и вносить коррективы в тренировочный и 

рекреационно-реабилитационный процессы;  

• обучать двигательным действиям, связанным с рекреационно-оздоровительной и 

туристско-краеведческой деятельностью;  
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• контролировать эффективность выполнения техники основных видов туризма и 

физкультурно-спортивных движений, разрабатывать и использовать приемы ее 

совершенствования;  

• теоретико-методически разрабатывать и осуществлять профессиональную 

деятельность на междисциплинарном уровне.  

 

1.2.  Вид, форма, способ проведения практики  

Производственная «Профессионально-ориентированная практика» проводится 

в дискретной форме.  

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.   

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.   

  

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы  
 

Производственная «Профессионально-ориентированная практика» практика 

реализуется в обязательной части ОПОП.  

 

1.4. Место проведения практики  

Производственная практика (Профессионально-ориентированная практика) 

проводится на базе сторонней организации/на базе ПССИ под руководством 

руководителей практики на основе договоров с организациями, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям 

к содержанию практики.  

 

1.5. Объем практики   

Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.   

 

1.6. Формы отчетности   

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о практической подготовке и порядке 

проведения практики по   основным профессиональным образовательным программам, 

реализуемым в ПССИ, утвержденным Приказом ПССИ.  

1.7. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики  

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме 

представления результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики 

(защита отчета). 
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АННОТАЦИЯ 

 

к рабочей программе «Преддипломной практики» 

 

1.1. Цель и задачи практики  
Цель прохождения «Преддипломной практики»: заключается в закреплении 

навыков углубленной профессиональной подготовки по избранному профилю 

подготовки, а также в выработке компетенций и навыков исследовательской работы в 

процессе подготовки выпускной квалификационной работы. 

 Задачи прохождения практики:   

1. Проведение ориентационной работы, позволяющей выбрать направление и тему 

исследования;  

2. Обучение принципам академической работы, включая подготовку и проведение 

исследований, написание научных работ.  

3. Обсуждение проектов и готовых исследовательских работ.  

4. Выработка навыков научной дискуссии и презентации исследовательских 

результатов.  

 

1.2.  Вид, форма, способ проведения практики  

Производственная «Преддипломная практика» проводится в дискретной форме.  

При проведении практики осуществляется практическая подготовка обучающихся 

путем непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью направлена на 

формирование, закрепление, развитие профессиональных навыков и компетенций.   

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная. 

    

1.3. Место практики в структуре основной образовательной программы  
 

Производственная «Преддипломная практика» практика реализуется в 

обязательной части ОПОП.  

 

1.4. Место проведения практики  

Производственная практика (Преддипломная практика) проводится на базе 

сторонней организации/на базе ПССИ под руководством руководителей практики на 

основе договоров с организациями, деятельность которых соответствует 

профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО.  

Также обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям 

к содержанию практики.  

Освоение  производственной «Преддипломной практики» предусматривает 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм: деловых и ролевых 

игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся. В рамках производственной «Преддипломной практики» предусмотрены 

встречи с руководителями и работниками организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 

программы.  

Ключевыми базами проведения практики являются:  
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1. МОУ СОШ №17 Г.о. Подольск;  

 

2. Муниципальное учреждение «Физкультурно–спортивный клуб инвалидов «Корсар-

Спорт», Московская область, Г. о. Подольск;  

3. ГБУСО МО «Центр социально-медицинской реабилитации инвалидов и ветеранов 

боевых действий «Ясенки»; 

     

 

1.5. Объем практики   

Трудоемкость практики составляет 15 зачетных единиц, 540 часов.   

 

1.6. Формы отчетности   

Формой отчетности по практике является: отчет по практике, которые 

оформляются в соответствии с Положением о практической подготовке и порядке 

проведения практики по   основным профессиональным образовательным программам, 

реализуемым в ПССИ, утвержденным Приказом ПССИ.  

1.7. Форма промежуточной аттестации обучающегося по результатам 

прохождения практики  

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики является дифференцированный зачет, который проводится в форме 

представления результатов обучения в рамках пройденной обучающимся практики 

(защита отчета). 
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